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MENSCHENKENNTNIS - 
SCHNELL UND SICHER 

 

Menschen besser kennen und motivieren lernen 
 

 
 
Je höher jemand in der Firmen-Hierarchie aufsteigt, umso mehr ist er auf die genaue 
Einschätzung seiner Mitarbeiter/innen angewiesen. Die richtige Person für die richti-
ge Aufgabe finden, ist der erste erfolgreiche Schritt bei jeder Umsetzung.  
Die Intelligenz und das Einfühlungs-Vermögen hierfür kann mit den richtigen  
Kenntnissen beachtlich gesteigert werden. 
Selbst- und Menschenkenntnisse sparen Zeit und Umwege und führen zu mehr Wirt-
schaftlichkeit und Effizienz, denn „Stärken stärken, schwächt Schwächen“. 
 
 

08.09.2010 
 

15.30 – 19.00 Uhr 44139 Dortmund        
 

„Westfalenhalle“ 
Rheinlanddamm 200 

 
Teilnehmergebühr: €  90,00 
                                    inkl. Pausengetränke (Kaffee, Tee), Kaltgetränke 
 
Arbeitsunterlagen:  Es werden umfassende Skripte ausgegeben.  
 
Referent: Roland Geisselhart 
 Personal- und Unternehmensberater 
 
 
 
 
Alle Veranstaltungen sind mit ausführlicher Inhaltsangabe auch im Internet unter  
www.kanzlei-management.de aufgelistet. Für jede Veranstaltung können Sie sich  
direkt über ein Online-Formular anmelden! 
 

Steuerberaterverband  
Westfalen-Lippe e.V. 
Gasselstiege 33 
48159 Münster 
Telefon: 0251 / 5 35 86-23 
Telefax: 0251 / 5 35 86-60 
www.kanzlei-management.de 
info@kanzlei-management.de 



 
 

 

 

Inhaltsübersicht: 
 

- Kunden, Mitarbeiter und sich selbst besser verstehen und leichter führen 
 
- Bei sich selbst und Anderen das eigenen Persönlichkeits-Wachstum mittels 

der Arbeit wieder sehen lernen, um so nachhaltiger motivieren zu können 
 

- Gezielt die vielfältigen Eigenschaften anderer Menschen einstufen können 
und so den persönlichen Umgang optimieren und lenken 

 
- Durch Studium der Menschenkenntnis-Grundlagen das Verhalten und die Ab-

sicht anderer Personen voraussehen zu können 
 
 
Sicher kennen Sie in Ihrer Umgebung Menschen, die feurig, aufbrausend und dyna-
misch sind, bei denen immer etwas geschehen muss und die sehr aktiv wirken und 
sich vordrängen. 
Sie sind typische Willensmenschen und durch Gelassenheit zu bändigen. 
 
Der Gegensatztyp ist der gefühlvolle, sich in der Geborgenheit und im engen mit-
menschlichen Kontakt sich wohlfühlende Mensch, dem Wasser vergleichbar. Er ist 
durch Festigkeit und eine klare Linie leitbar. 
 
Dann gibt es noch Menschen, die sich nicht gerne festlegen und sehr flexibel wie der 
Wind sind: der Ideenkünstler, schlichthin der Kreative. Er meidet alle Bindungen, 
Zwänge und Einschränkungen und ist durch Beständigkeit leitbar. 
 
Außerdem gibt es noch den strukturliebenden erdhaften Systematiker, der Normen 
und Gesetzmäßigkeiten und jede vorhandene Ordnung liebt und an ihr festhält. Er ist 
etwas genauer, pünktlicher und langsamer, als die anderen drei Typen und braucht 
daher eine heitere Großzügigkeit als Ausgleich. 
 
Mitarbeiter haben in der Regel eine dieser vier Eigenschaften besonders stark aus-
geprägt und logischerweise dann den Gegenpol unterbesetzt. 
Menschen gemäß ihrer Fähigkeiten einzusetzen, bringt mehr und leichteren Erfolg. 
Da wir alle Mischtypen dieser vier Pole sind, wird am Anfang des Seminars ein klei-
ner Test klären, welche Eigenschaften überwiegen. 
Je komplexer die Modelle, desto schwieriger sind sie anzuwenden – dieses Modell 
ist die bestmöglichste Vereinfachung aller Modelle. 
 
 
 
 
 
Teilnahmebedingungen: 
 
Es gelten die Teilnahmebedingungen des Steuerberaterverbandes Westfalen-Lippe 
e.V., die wir Ihnen auf Wunsch gerne zusenden. 

 
 
 



 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
Steuerberaterverband 
Westfalen-Lippe e.V. 
Postfach 202020 
 
48101 Münster       

 

MENSCHENKENNTNIS - SCHNELL UND SICHER 
 

Hiermit melde ich zu der Seminarveranstaltung am:  

Termin Zeit Ort  Anzahl  
Personen 

08.09.2010 15.30 – 
19.00 Uhr 

44139 Dortmund „Westfalenhalle“ 
Rheinlanddamm 200 

  

 

Die Teilnehmergebühr beträgt € 90,00 
 

 inkl. Arbeitsunterlagen, Pausengetränke, Kaltgetränke,  
 

Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge ihres Eingangs berücksichtigt; der Rechtsweg ist ausge-
schlossen. Die Teilnahmebedingungen sind bekannt und werden hiermit anerkannt. 
 

� Mitglieds-Nr. des Verbandes__________________ 
� Wegbeschreibung erwünscht 
� Einzugsermächtigung liegt bereits vor 
� Diese und zukünftige* Teilnehmergebühren sollen vom folgenden Konto abgebucht werden: 
 
 _________________ __________________ ____________________________ 
 Kto.-Nr. BLZ Bank/Ort  

 
 ________________________________________ ____________________________ 
 abweichender Kontoinhaber  Unterschrift 

 
Bitte nachfolgend die Teilnehmernamen (Name und Vorname) unbedingt angeben: 
 
Teilnehmer 1: ___________________________________________________________________ 
 
Teilnehmer 2: ___________________________________________________________________ 
 
Teilnehmer 3: ___________________________________________________________________ 
 
 
         
Praxis-E-Mail: ________________________ Internet: __________________________________ 
 
 
_______________den___________________       _______________________________________ 

Ort Datum Stempel der Praxis und Unterschrift 
* Falls nicht gewünscht, bitte streichen. 

 
Wir werden Ihnen ca. 1 Woche vor Seminarbeginn einen Teilnehmerausweis (bitte am Veranstaltungstag 
vorlegen) sowie eine Wegbeschreibung zusenden. Bei nicht rechtzeitigem Eingang rufen Sie bitte in der 
Geschäftsstelle an ����0251/53586-23. 

A n m e l d u n g 
 

Telefax: 0251 / 53586-60 

 


